
 

 OFFRE D’EMPLOI 
Animateur / animatrice camp de la relâche  

Centre Yvon Deschamps 

Tu es à la recherche d'une expérience inoubliable et enrichissante pour la semaine de 
relâche qui aura lieu du 2 au 6 mars ? Joins-toi à l'équipe d'animateurs du camp de la 

relâche de l'Association sportive et communautaire du Centre-Sud (ASCCS). 
L’Association sportive et communautaire du Centre-Sud (ASCCS) est un organisme à but non lucratif autonome 
qui a pour mission de rejoindre et desservir la communauté du quartier Centre-Sud de Montréal et des environs 
par le biais d’activités communautaires, sportives, culturelles, récréatives, éducatives et environnementales.   

Implantée dans le quartier depuis 50 ans, l’ASCCS se démarque notamment par son offre de services 
diversifiée et accessible à tous (enfants, aînés, personnes en situation de handicap, etc.).   

Pour plus de renseignements sur l’ASCCS, veuillez visiter : www.asccs.qc.ca 

 
 

Description de l’opportunité 
Grâce à une douzaine d’animateurs et une dizaine d’accompagnateurs, le camp de la relâche accueillera 
environ 130 enfants âgés entre 4 et 17 ans. Durant le camp, tu créeras des souvenirs inoubliables avec les 
enfants à travers des activités que tu imagines toi-même. Tu vivras au rythme du camp, entouré d’une équipe 
soudée, où le plaisir, l’énergie et le fun sont au cœur de chaque journée. Si ce programme t’intéresse, n’hésite 
pas à vite nous le faire savoir !  

Principales responsabilités  
• Assurer l’encadrement, la sécurité et le bien-être d’un groupe d’enfant; 

• Être en mesure de proposer une planification adapté à la tranche d’âge ; 

• Élaborer et animer une programmation d’activités diversifiées; 

• Participer activement aux rencontres prévues. 

 

http://www.asccs.qc.ca/
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Profil recherché 
• Étude secondaire complétées  
• Expérience pertinente en animation avec des enfants de 4 à 17 ans; 
• Expériences pertinentes en animation en lien avec l’une des thématiques proposées au camp de jour; 
• Connaissance des caractéristiques de la clientèle visée; 
• Enthousiasme et dynamisme; 
• Facilité à travailler en équipe; 
• Étudier dans un domaine lié à l’emploi un atout; 
• Ponctuel et fiable. 

Conditions de travail 
• Être disponible du 2 mars au 6 mars 2026 du lundi au vendredi de 7h30 à 18h;  
• Être disponible pour la formation du 21 février ; 
• Lieu de travail : Arrondissement de Ville-Marie, Montréal;  
• Type d'emploi : Temps plein, saisonnier; 
• Salaire selon l’échelle salariale en vigueur : entre 17,42 et 19,60$/heure 

 
POUR POSTULER  
Acheminez votre curriculum vitae par courriel, à recrutement@asccs.qc.ca dès maintenant en spécifiant la 
tranche d’âge idéale pour vous. 
 
ASCCS souscrit au principe de l'égalité d'accès à l'emploi. L’emploi du masculin sert uniquement à alléger le 
texte. Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés. Aucune information téléphonique ne 
sera donnée. 
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